Syrianska IF Kerburan — Policy

Detta dokument beskriver foreningens overgripande policy for ledarskap, regler, ansvar,
spelarutveckling och samverkan.

1. Ledarinformation & Krav

Syrianska IF Kerburan staller hoga krav pa sina ledare, vilka bygger pa ett ideellt deltagande.

A. Allménna Riktlinjer

Prioritering: Satt spelarens basta i forsta hand, foreningens bésta i andra hand, och
dvriga intressen i tredje hand.

Kontrakt: Ledare &r skyldiga att underteckna och folja det faststallda
Ledarkontraktet som reglerar skyldigheter kring motarbetande av
framlingsfientlighet, mobbning, diskriminering och kriminalitet och halla sig efter alla
vara grunder, vision och policyn i Syrianska IF Kerburan.

Forutsagbarhet: Ledare ska tillampa en enkel modell for traning/match (se Ledarens
instruktioner) for att arbeta for en forutsagbar och likvardig verksamhet i alla lag.

B. Utveckling av Spelare och Ledare

Utveckling fore Resultat: Resultatet far aldrig ga fore spelarnas individuella
utveckling. Ledarna ska satta utveckling fore resultat, samtidigt som spelarna ska
uppmuntras till att vinna.

Ledarskap: Strava efter att utveckla ditt ledarskap och kunnande genom utbildning
och erfarenhetsutbyte.

Aterkoppling: Ge konstruktiv aterkoppling (positiv och negativ) i syfte att hjalpa
spelaren och laget att bli battre.

Valmaende: Det ligger pa ledarnas ansvar att ha personlig kontakt med spelarna
gallande deras valmaende och trygghet i laget.

Kamratskap: Strava efter att skapa kamratskap och gemenskap; lar barnen att ta
hansyn, respektera varandra och ta ansvar for sitt eget beteende.
Utvecklingssamtal: Utvecklingssamtal med spelare bor ske minst en gang per ar
(mall finns pa hemsidan).



2. Matchning och Speltidspolicy

Syrianska IF Kerburan arbetar med kompetenta ledare for att alla ska utvecklas efter sina
forutsattningar.
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3. Forhallningssatt till Andra Lag (inom och utanfor foreningen)

Spelartillhdrighet: Spelare tillhor foreningen, inte specifika lag. Féreningens
kansli/sportchef/aldersansvarig avgor i vilket lag en spelare spelar, i samrad med
spelaren och familjen.
Aktiv Rekrytering: Aktiv rekrytering av spelare fran andra lag/féreningar ar
strangt forbjuden.
Byte av Lag (Internt):
o Om en spelare/familj vill byta lag inom Syrianska IF Kerburan ska
kansliet/ansvarig eller sportchefen kontaktas forst.
o Under utomhussasong (april-oktober) tillats i princip inte spelare att byta lag
inom foreningen.
Regler vid Inlaning av Spelare (Internt):

1. Spelare ska i forsta hand spela i det lag hon/han tillhor.

2. Inlaning far endast ske nar laget saknar spelare for att genomfora match — inte
i syfte att forstarka eller toppa laget.

3. Antalet matcher for lanade spelare ska folja riktlinjerna for matchning (max tre
matcher under fjorton dagar i seriespel).

4. Tranare/ledare fran aktuellt lag ska kontaktas forst. Spelare far ej kontaktas
direkt.

5. Spelare far endast spela en match per dag i seriespelet.

6. Vid oenighet bestammer kansli/sportchef/aldersansvariga

4. Policy for Cuper och Lager

Ekonomi: Syrianska IF Kerburan uppmuntrar till principen att alla spelare i laget
alltid skall kunna delta. Ekonomisk aterhallsamhet ska efterstravas. Finansiering bor
ske genom laggemensamma aktiviteter eller kollektivt.
Anmalan: Deltagande i cuper/lager ska anmalas i arsplaneringen.
Forslag till Aldersanpassning:
o 6-7 ar: Endast internmatcher ordnade av féreningen.
o 8-9ar (5-5 spel): Cuper och lager ska forlaggas inom Vastmanlands
Fotbollférbunds distrikt.
o 10-11 &r (7-7 spel): Cuper och lager bor forlaggas i Malardalen. Boende
rekommenderas i enkla former (t.ex. skolsalar).
o 12-13 &r (9-9 spel): Deltagande i cuper/lager far ske inom hela Sverige (samt
de nordiska landerna). Hitta bra motstand utanfér Malardalen.
o 14-19 &r (11-11 spel): Deltagande i cuper/lager far ske inom hela Sverige
(samt de nordiska landerna och i Europa).

Syrianska IF Kerburan — Regler & Instruktioner

Foreningens IT & Organisation

Folj Syrianska IF Kerburans riktlinjer och delta/nérvara i foreningens aktiviteter,
ledare traffar och moten.
Ansvara for att samtliga spelare i laget far matchtid i forhallande till traningsnarvaro.



Se till att laget anvander de 1T-verktyget laget.se som krévs for information,
narvarorapportering m.m.

Delta pa arlig inventering av material.

Tillse att foraldramodten genomfors.

Rutiner vid Samling

Ledare ska arbeta enligt nedanmodell for en férutséagbar och likvardig verksamhet:
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Valkomnande: Halsa valkomnande pa spelarna nar de kommer. Alla ska kénna sig
sedda.

Narvaro: Kontrollera/rapportera narvaro/franvaro.

Ordning: Se till att klader, vaskor och utrustning &r i ordning.

Genomgang: Ga igenom traning/match och annat viktigt.

Start: Gor en tydlig start genom att informera om innehallet.

Avslut: Avsluta tydligt genom samling, summering (“vad har vi lart oss idag?"),
ramsa eller annan trevlig avslutning, samt informera om "nér vi traffas nasta gang".
Hamtning: Alltid tillse att hamtning av spelare efter aktivitet sker pa ett betryggande
sétt (inga barn l&amnas ensamma; det ar foraldrarnas ansvar att hamta barnen om de
inte ar tillrackligt gamla att 4ka hem sjalva).

Ledare/utbildning

Anvind SvFF:s skrifter ”Fotbollens Spela Lek och Lér” och ”Spelarutbildningsplan”
som bas.

Alla vara ledare ska vara uthildade efter VFF/SFF utbildningsstege.

Syrianska IF Kerburan erbjuder: Interna utbildningar (Valkommen till Syrianska IF
Kerburan, Syrianska IF Kerburan-kunskap, Teknik 1 & 2), Forel&sningar, samt
mojlighet att folja SVFF:s utbildningsstege.

Alla vara ledare ska visa ett godkant belastningsregister.

Tranarutbildningar sker 2 ganger per ar

Spelares Instruktioner

A. Ansvar

Du har optimala mojligheter att utvecklas — lita pa ledarnas instruktioner och kunskap.
Matchning: Ledaren &r ytterst ansvarig for laguttagning. Ifragasétt inte ledarens val,
men du har alltid ratt till en forklaring.

Du har ett eget ansvar for att laget ska na sa langt som majligt.



B. Rutiner som Spelare

« Infinns dig pa utsatt tid for samling vid varje aktivitet.

o Kom vél forberedd med ratt utrustning.

o Bar alltid féreningens klader vid lagets aktiviteter.

« Visa hansyn till andra lag och hall dig pa avstand fran planen tills din traningstid
startar.

o GOr alltid ditt basta vid traning och match.

« Stotta och heja pa lagkompisar, bade i det egna laget och i andra Syrianska IF
Kerburan-lag.

Foraldrars Instruktioner
Foreningens verksamhet bygger till stor del pa ideellt foraldraengagemang.
A. Samverkan och Engagemang

o Samarbete: Ett gott samarbete mellan ledare, foraldrar och férening &r en
forutsattning.

e Uppdrag: Ett stort och solidariskt fordldraengagemang ar en forutsattning. De flesta
lag far arliga laguppdrag (t.ex. inmarschknattar, publikvardar, café, arliga aktiviteter)
som fordelas bland foraldrarna.

o Kommunikation: Delta i lagets fordldramdten. Bevaka 6verenskomna
informationskanaler (hemsida, e-post, sociala medier) och agera pa utskick.

B. Stdd vid Traning & Match

o Hjalp ditt barn genom att:
o Fahen att komma i tid och med réatt utrustning.
o Fahen att delta nar hen &r frisk, men avsta vid sjukdom/skada (som kan ge
allvarliga hélsokonsekvenser).
o Uppmuntra till aktivitet och vardagsmotion (langsiktig traningskultur).
o Fahen att planera dvriga aktiviteter (laxor, klassaktiviteter) utifran kanda tider.
o Halladig pa lampligt avstand och undvika inblandning vid traning och match.
o Hjalp laget genom att:
o Lata Syrianska IF Kerburans utbildade ledare ansvara for barnen.
Uppmuntra hela laget vid match, i med- och motgang.
Vara en god forebild och agera sportsligt gentemot alla.
Se till prestation och utveckling snarare &n resultat.
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Regler och Ansvar (Konkretiserade)

1.

2.

Styrdokument: Alla ledare, tranare, styrelsemedlemmar och medlemmar ska halla sig
till vara stadgar, Véardegrund och Vision.

Medlemskap: Medlemskap géller for alla som vill spela och vara aktiva i Syrianska
IF.

Ideellt Ansvar: Tranare ar enbart trdnare. Foréldrar ska ta ansvar i laget (kassor,
lagledare, skjutsansvarig, kioskansvarig etc.).

Sponsring: All sponsring for marknadsforing via klubbens kanaler gar via styrelsen.
Man far inte ha egen sponsring. Sponsoravtalet galler enbart for sponsring till klubben
och inga undantag oberoende summa. Undantag: Mindre lagsponsring (t.ex. inkdp av
traningsoveraller/vaskor utan marknadsforing pa klubbens kanaler) &r tillaten.
Utrustning: All utrustning ska vara fran Umbro. Bestéllning av profilklader sker via
styrelsen for reducerade priser med Intersport.

Klubbuppdrag: Ungdomslag kan anmala sig att ta ansvar éver entrén och kiosken vid
A-lagets hemmamatcher och far arvode till sin klubbkassa.

Bollkallar: Varje ungdomslag ska anméla sig till att vara bollkallar till A-lagets
hemmamatcher.

Hjalpinsatser: Ledare i varje lag ska vara med och hjalpa till vid andra aktiviteter pa
Wenstromska IP, enligt schema och planering.

Bestraffningsarende: Bestraffningsérende via VFF betalas av den drabbade sjélv.

. Alla ledare/tranare ska halls sig efter VFF/SFF regler och rutiner och foreskrifter

och visa ett godkéant belastningsregister.
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Post- och besoksadress: Syrianska IF Kerburan Narvavagen 90 724 68 Vasteras, 021-35 88 68 E-post: info@syrianskaif.com



